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I.Introduction du nouveau conseil  

Rapporteur : Pierre Wolkenstein                      Annexes 1et 2 
 
Le Doyen débute la séance en commentant les résultats des élections qui ont eu lieu les 15 et 16 février 
derniers. Il commence par analyser le pourcentage de votants, qui peut sembler assez faible mais qui 
est clairement lié de son point de vue aux modalités du vote électronique. Contrairement à lui, un certain 
nombre d’électeurs ont trouvé le vote complexe.  
L’appropriation du mail de l’UPEC lui parait être essentiel car c’est par cette voie que communique la 
faculté de santé. Par ailleurs, le numéro d’identification du votant qui était requis doit être pour la CNIL, 
un numéro inhabituel pour garantir un anonymat complet lors du vote. 
 
Concernant les résultats, le Doyen rappelle qu’il n’y avait qu’une seule liste pour les Collèges A, B, P et 
BIATSS. Quant au Collège des Usagers (Etudiants) , le Doyen indique qu’il est assez usuel d’avoir une 
participation de cet ordre-là, certains étudiants n’ont pas encore l’habitude de leur intégration à la 
faculté de santé, comme les étudiants en licence ou en filière paramédicale. Ceci nécessite probablement 
un travail de fond pour ce conseil de manière à faire évoluer la participation démocratique.  
 
 
Le Doyen propose ensuite aux membres de se présenter en indiquant leur Collège d’appartenance.  
 
Une fois les présentations faites, Mr. Wolkenstein présente les listes des nouveaux membres dans 
chaque Collège. Annexe 2 
 
Pour constituer ce conseil, se rajoute aux membres élus, les personnalités extérieures dont un certain 
nombre n’a pas encore été désigné. Le conseil se complètera au fur et à mesure des réponses. Il salue 
la présence de Monsieur LOURME qui représente la CCIP du Val de Marne. 
 

II.Approbation du PV du 8 décembre 2022 – Doyen – Vote   

Le Doyen précise que le procès-verbal a été soumis à l’approbation des anciens membres par voie 
électronique. 

 

III.Désignation des assesseurs – Vote                annexe 3 

Composition de l’Exécutif – Information  

Rapporteur : Pierre Wolkenstein  
 
Le Doyen désigne les Assesseurs sans grand changement au niveau de la composition de l’exécutif car 
il souhaitait une certaine stabilité de l’équipe. 
Françoise BOTTEREL est désignée Assesseure à la pédagogie et Vice-Doyenne, Caroline BARAU 
Assesseure à l’universitarisation des professions de santé, Florence CANOUI-POITRINE Assesseure aux 
affaires académiques et à la recherche clinique, Armand MEKONSO-DESSAP Assesseur au territoire et 
Frédéric RELAIX Assesseur à la recherche. 
 
Le vote des Assesseurs est obtenu à l’unanimité des voix des membres présents et représentés. 
Le Doyen passe ensuite à la composition de l’Exécutif, qui est plus large que celle des Assesseurs. Il a 
souhaité que l’exécutif se réunisse de manière assez régulière, pour échanger sur les projets, les 
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nouvelles, mais également sur l’envie de faire émerger un consensus qui sera la ligne forte des projets 
de la faculté de santé.  
L’Exécutif se compose donc des 5 Assesseurs cités précédemment, de Bernard MAITRE (Président du 
GPHU), Bassam HADDAD (Représentant des HU du CHIC), d’Orianne WAGNER BALLON (Conseillère 
enseignement), de Jorge BOCZKOWSKI et Christophe COMBADIERE (Directeur et futur Directeur de 
l’IMRB), d’Agnès FAUQUEMBERG (Responsable administrative de pilotage) et de Véronique BACHICH 
(Assistante du Doyen). 

Le Doyen poursuit en rappelant quelques points institutionnels tels que l’un des éléments clés des 
Conseils qui est d’établir l’ordre du jour, le rôle de préparation du bureau est donc important. A titre 
réglementaire, l’ordre du jour est établi 3 semaines avant la date du conseil et la convocation envoyée 
15 jours avant. Il rappelle qu’un point qui doit être voté doit obligatoirement être inscrit à l’ordre du 
jour et ne peut être voté en questions diverses. 

IV.Désignation en séance des membres du Bureau du Conseil – Vote                                Annexe 4 

Rapporteur : Pierre Wolkenstein            
Le Doyen informe que nous avons souhaité conserver l’existence d’un bureau du conseil. 
Sa composition, issue des anciens statuts, est constituée de membres de droit (Assesseurs et 
Responsable administratif), de deux enseignants, d’un chercheur d’un BIATSS et d’un usager. 
 
Il fait appel en séance aux membres de chaque catégorie pour savoir qui accepte de faire partir du 
bureau. Les personnes suivantes se proposent : 
 
2 Enseignants-chercheurs Marie LAURENT et Allan THIOLAT 
1 Chercheur Sophie LANONE 
1 BIATSS Aurélie SITTER 
2 Usagers (exceptionnellement pour permettre un roulement) les noms seront donnés rapidement quand 
les étudiants se seront consultés. 
La composition est adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés. 

V.Pédagogie : 

• Actualisation des places de kinésithérapie pour l'année 2022-2023- vote         Annexe 5 
Rapporteur : Françoise Botterel                                                         
 
Françoise Botterel débute en rappelant qu’à l’issue des L1, L2, L3 et des LAS 1,2 et 3, nous avons, par 
convention, un certain nombre de places de kinésithérapie à proposer aux étudiants, dans les écoles de 
kinésithérapie, et cela indépendamment de la filière MMOP. Le nombre de places en kinésithérapie 
augmente régulièrement grâce à Caroline Barau qui s’emploie à engager de nouveaux partenariats. A 
nouveau, 3 places supplémentaires sont proposées, une place à l’IFMK d’Assas (pour les L2-L3), et deux 
nouvelles places à l’IFMK EFOM (pour les L1), ce qui nous fait un total de 93 places pour les étudiants. 
(Détail des répartitions dans la diapositive n°1). 
 
Le Doyen intervient en rappelant qu’au départ MMOP était MMOPK et incluait la kinésithérapie. L’année 
dernière, ils ont choisi de changer cette règle en sortant la kinésithérapie du classement MMOP, dans la 
logique d’une stratégie locale et le succès a été au rendez-vous. La faculté devient en Île-de-France 
l’établissement où les étudiants viennent pour faire kinésithérapie d’emblée.  
 
Il ajoute aussi que manifestement, le choix des étudiants est un choix régional et local puisque les autres 
universités n’ont pas réussi à combler leurs places de kinésithérapie malgré un conventionnement. Cela 
laisse penser que l’attractivité de la kinésithérapie dans l’est parisien est importante. Il indique qu’il ne 
néglige pas le fait de pouvoir augmenter encore les places de kinésithérapie, surtout les places en écoles 
publiques. 
L’actualisation des places de kinésithérapie est adoptée à l’unanimité des voix des membres 
présents et représentés. 
 

VI.Retour sur la Journée Portes Ouvertes – Information                        Annexe 6 

Rapporteur : Françoise Botterel 
 
Mr. Wolkenstein commence par rappeler le contexte dans lequel s’est déroulée la journée portes 
ouvertes de cette année. Les travaux en cours à la faculté ne permettaient pas de recevoir du public. 
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Françoise Botterel revient ensuite sur le programme de cette journée, la matinée en distanciel via un live 
YouTube de 3h au total et un stand « études de santé » sur le campus mail des mèches l’après-midi. De 
même l’Institut en Ergothérapie a organisé son programme en distanciel . Seul l’IUK a pu accueillir les 
étudiants à Fontainebleau. 
 
Elle poursuit en rappelant le détail du programme des interventions (diapositive n°3) 
 
Françoise Botterel présente ensuite quelques statistiques suite au live YouTube, tels que le nombre de 
spectateurs simultanés présents pendant le live (177 personnes) ou encore la durée moyenne d’une vue 
(24 min31). Elle présente aussi les replays disponibles sur la chaine YouTube de la Faculté et indique 
notamment que les vidéos concernant les débouchés professionnels et l’accès à MMOP sont celles qui 
sont le plus regardées, ce qui n’est pas étonnant selon elle. 
 
Pour finir, elle revient sur les stands d’étudiants présents au campus Mail des Mèches où il y a eu 
beaucoup d’affluence, 75% des inscrits au formulaire JPO UPEC ont répondu être en recherche 
d’informations sur les études de santé. 
 
Elle conclut sur le fait qu’il faut très certainement faire du présentiel pour les prochaines fois, vu le 
succès rencontré lors des échanges de l’après-midi en présentiel.  
 
 
VII.Personnel :            Annexe 7 
 

• Composition du Groupe Prospective Hospitalo-Universitaire (GPHU) – Vote 
Rapporteur : Pierre Wolkenstein  
 
Le Doyen débute en expliquant que le GPHU est une instance qui est importante puisque ce groupe est 
l’instrument des projets des disciplines mais également des recrutements. Bernard Maitre est le 
président de cette commission consultative. La première réunion du GPHU aura lieu le 30 mars et il y en 
aura plusieurs pour deux raisons. La première : travailler sur des recrutements sur un temps limité n’est 
pas possible ni souhaitable pour les rapporteurs et également pour les candidats. La deuxième : il y a 
des signaux intéressants de la part du Ministère de l’Enseignement supérieur et du Ministère de la Santé 
qui doivent permettre de modifier les choses. Le Doyen présente ensuite la composition de la liste qui 
n’a pas changé de manière majeure, les nouveautés sont essentiellement Sébastien Gallien qui reprend 
le GPHU pédagogique. Il fait remarquer que sa composition est construite selon une répartition 
harmonieuse entre les différentes disciplines, entre le CHIC et le GH Mondor. Les membres de l’exécutif 
sont des membres invités. 
 
La composition du GPHU 2023 est adoptée à l’unanimité des membres présents et représentés. 
 
VIII. DUFMC : Création/ renouvellement de CU-DU – DIU – vote  
Rapporteur : Pascal Andujar                   Annexe 8 
 
Pascal Andujar présente les changements qui interviennent au DUFMC dans les formations : 

- 1 changement de porteur 
- 1 renouvellement 
- 1 modification d’une formation courte 

 
Tout d’abord, il présente le changement de responsable suite au départ à la retraite du Pr Sylvie BASTUJI 
GARIN. Florence CANOUI-POITRINE reprendra le portage universitaire pour le DU d’information médicale, 
à partir de la rentrée 2023. 
 
Il enchaine par une demande de renouvellement du DU de Médecine personne âgée qui existe depuis 2 
ans, qui remplace la capacité de gériatrie. Ils ont entre 30 et 40 inscrits (diapositive n°3). 
 
Le dernier point concerne la formation courte « Artificial Intelligence In Pathology », une formation sous 
forme de séminaire d’une demi-journée ou deux. Les formations courtes permettent de se focaliser sur 
un point d’enseignement de formation continue. Il s’agit d’un changement de format, initialement la 
formation dure une vingtaine d’heures avec un montant de 320€ par participant et il est demandé de 
redimensionner à 14h de formation avec une réduction tarifaire conséquente (diapositive n°4). 
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Pour finir, il présente les différentes étapes nécessaires à la mise en place d’un DU, en rappelant le 
calendrier des instances qui se prononceront avant l’ouverture du diplôme (voir diapositive n°5). 
Les renouvellements et modifications de DU sont adoptés à l’unanimité des voix des membres 
présents et représentés. 

 

 

 

IX. UFR de santé :         Annexe 9 

 

• Déménagements : Calendriers – Information  
Rapporteurs : Olivier Féraud et Claude Lacheny 
 
 
Oliver Féraud débute en faisant un point sur les déménagements des équipes de recherche qui ont déjà 
commencé. Il énonce la méthodologie qui a été utilisée. Il y aura deux lieux temporaires d’hébergement 
pour les équipes de recherche, un premier lieu au rez de chaussée du bâtiment Bressou à l’Enva pour 
une des équipes de l’IMRB et le reste des équipes va rester sur la petite aile de la faculté de santé sur 
les niveaux 1 à 4 durant la première phase de travaux. Les travaux d’aménagement au bâtiment Bressou 
ont démarré en décembre 2022 et viennent d’être terminés la semaine dernière. Les locaux sont prêts 
à accueillir l’équipe de Bijan Ghaleh pour quelques mois, voire un an. Les travaux d’aménagement de la 
petite aile de la faculté de santé ont déjà commencé (pose de climatisation notamment) mais le gros des 
travaux va débuter au mois d’avril et s’étaler jusqu’à mois de juin 2023. La direction du patrimoine a 
mis à disposition pour organiser les déménagements une assistance à la maitrise d’ouvrage qui a réalisé 
le recensement des équipements et mobiliers à déménager. Cette phase est complètement terminée, il 
reste maintenant à attribuer la destination des équipements.  
En terme de calendriers, la première phase, celle qui concerne l’équipe de Bijan Ghaleh, est déjà en 
cours, tout le packaging a été fait cette semaine. 
La deuxième phase concerne le déménagement du reste des équipes de recherche de la faculté, le 
transfert vers la petite aile est prévu du 15 juin au 15 juillet 2023. 
 
Olivier Féraud présente ensuite quelques plans pour mieux visualiser les mouvements qui vont être 
opérés (voir diaporama n°9). 
 
Ensuite, il donne quelques informations sur le calendrier des opérations en indiquant que les travaux 
de restructuration débuteront par du désamiantage, normalement le 15 juillet. Cela s’étalera sur environ 
6 mois. Une fois le retrait de l’amiante réalisé, les travaux de restructuration pourront commencer. La 
première phase qui concerne seulement la grande aile, va s’étaler tout au long de l’année 2023, et 
devrait être terminée mi 2024. 
 
Une fois la première phase achevée, il y aura une phase intermédiaire durant laquelle il y aura des 
travaux au niveau des noyaux (intersections entre la petite et la grande aile). Selon le calendrier, cela 
devrait intervenir à l’été 2024. Par la suite, les équipes vont pouvoir emménager dans la grande aile 
rénovée et libérer la petite aile pour que les travaux puissent démarrer, probablement mi 2024. La 
livraison est prévue à la mi 2025, probablement au même moment que la livraison du BRB.  
 
 
 
 
Claude Lacheny poursuit sur les déménagements des services administratifs. Il présente le calendrier, 
des plans ainsi qu’un petit point sur les emplois du temps pour 2023/2024. 
 
Pour ce qui est des bureaux administratifs, la première semaine d’avril, la petite aile du 4ème étage devra 
être libérée, ce qui entraine que la Cellule TICE, le service Informatique et certaines salles de cours de 
déménager. Le bureau dédié aux enseignants de LSH au 2ème étage est aussi concerné. Ensuite, la 
dernière semaine d’avril, les Départements Universitaires de Médecine Générale et de Formation 
Continue migrent vers les modulaires de l’université et l’ISBS rejoint EPISEN. Tout cela va dépendre de 
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la possibilité aux étudiants de SES STAPS, actuellement dans les modulaires de l’UPEC, de réintégrer le 
bâtiment « Pyramides », pour l’instant indisponible.  
 
Entre avril et juin, les services administratifs dans leur globalité vont pouvoir se déplacer vers les 
modulaires. Claude Lacheny interrogera les différents services pour savoir quel moment pour eux sera 
le plus adéquat pour déménager. Les dates seront précisées en fonction des réponses.  
 
Il présente ensuite les plans des modulaires, 1er et 2ème étage (voir diapositive n°6). 
 
Concernant les emplois du temps 2023/2024, Claude Lacheny rappelle que nous ne disposerons plus 
que de 10 salles et 4 amphis, ce qui rendra l’organisation assez complexe.  
 
 
X : Questions diverses 
 
Mr. Wolkenstein évoque un dernier point institutionnel, concernant les ECN blancs qui se sont déroulés 
de façon quelque peu chaotique à cause du dysfonctionnement d’une plateforme du CNG. Il y a 
actuellement des échanges à la conférence des Doyens pour prévoir un deuxième ECN blanc de manière 
à rassurer les étudiants. Il rappelle que c’est un dysfonctionnement national et non local. 
 
Le Doyen conclut le conseil en remerciant les membres de cette première participation, et indique qu’il 
reviendra vers eux pour la constitution de commissions de travail et espère avoir un rendez-vous assez 
rapide avec les élus étudiants.  
 
Il invite ensuite ceux qui le souhaitent à aller visiter les modulaires avec Claude Lacheny. 

 

  
 
 

 
 
 
 

Le Doyen de la Faculté de Santé 
 
 
 

Pierre Wolkenstein 
 



16/03/2023

Résultats élections
au

Conseil de gestion

Scrutin des 15 et 16 Février 2023 

Annexe1



216/03/2023

COLLÈGES VOIX/INSCRITS Taux

Collège A des Professeurs 45/137 34,30%

Collège B des autres enseignants 41/118 35,59%

Collège P des praticiens hospitaliers
chefs de service

3/3 100%

Collège des BIATSS 25/170 17,05%

Collège des Usagers (Etudiants) 225/8739 2,74%

Scrutin des 15 et 16 Février 2023 
Annexe 1



Nouveaux membres 16 mars 23

Nouveaux membres

• Collège A

• Collège B

• Collège P

• Collège BIATSS

• Collège Usagers

• Personnalités 
extérieures

Annexe 2



Nouveaux membres 16 mars 23

Etudiants élus

Collège Usagers

Usager TITULAIRE 1 TAGRI Adil

Usager TITULAIRE 2 STASIAK Léna

Usager TITULAIRE 3 SURVILLE Guillaume

Usager TITULAIRE 4 AFROUN Cylia

Usager TITULAIRE 5 BAPTISTA Clément

Usager TITULAIRE 6 CHALIER Elea

Usager - Suppléant 1 VU Pierre

Usager - Suppléant 2 VILLAR Agathe

Usager - Suppléant 3 DESBORDES Xavier

Usager - Suppléant 4 IBRAHIM Céline

Usager - Suppléant 5 BAHRI Hicham

Usager - Suppléant 6 BREIDI Alexandra

Annexe 2



Nouveaux membres 16 mars 23

AUDARD Vincent

BOTTEREL Françoise

CANOUI-POITRINE Florence

FLOUZAT-LACHAINIETTE Charles-Henri

HENIQUE GRECIET Carole

LANONE Sophie

LAURENT Marie

LELLOUCHE Nicolas

MEKONTSO DESSAP Armand

RELAIX Frédéric

WAGNER-BALLON Orianne

WOLKENSTEIN Pierre

Collège A

Membres élus

Annexe 2



Nouveaux membres 16 mars 23

Collège B

Membres élus AMADDEO Guiliana

BARAU Caroline

ENGELS Cynthia

LAIDI Charles

SIBON David

LUNVEN Marine

PUJALS Anais

SCHLEMMER frédéric

THIOLAT Allan

Annexe 2



Nouveaux membres 16 mars 23

Collège P

Membres élus

DIAMANTIS Sylvain

HAULON Sylvie

LORISSON Emmanuelle

Annexe 2



Nouveaux membres 16 mars 23

Collège BIATSS

Membres élus

LACHENY Claude

SITTER Aurélie

Annexe 2



Nouveaux membres 16 mars 23

Personnalités extérieures

Membres invités

Personnalités 
extérieures

Collège des généralistes 
enseignants de Créteil COGNET Mathilde

Personnalité à titre 
personnel PH relevant du 

CHU
En attente

Personnalités extérieures - activités 
économiques, organisation syndicales, 
associations scientifiques et culturelles

INSERM En attente

ARS En attente

ANDEP Association Nationale des 
Directeurs d'Ecoles Paramédicales

LENOIRE - LABREVOIS 
laurence

CCI Val de Marne LOURME Jean-Christophe

Personnalités 
extérieures -
collectivités 
territoriales

Municipalité de Créteil En attente

CONSEIL REGIONAL En attente

Annexe 2



16/03/2023

Désignation des 
Assesseurs

--------
Composition de l’Exécutif

Annexe 3



216/03/2023

Assesseure à la pédagogie
Et Vice-Doyenne

Françoise BOTTEREL

Assesseure à l’universitarisation
des professions de santé

Caroline BARAU

Assesseure aux affaires 
académiques et à la recherche 
clinique 

Florence CANOUI-POITRINE

Assesseur au territoire Armand MEKONTSO-DESSAP

Assesseur à la recherche Frédéric RELAIX

Annexe 3



316/03/2023

Les  5 Assesseurs

Président du GPHU Bernard MAITRE

Représentant des HU du CHIC Bassam HADDAD

Conseillère Enseignement Orianne WAGNER BALLON

Directeur et futur Directeur de l’IMRB Jorge BOCZKOWSKI
Christophe COMBADIERE

Responsable Administrative de 
pilotage

Agnès FAUQUEMBERG

Assistante du Doyen Véronique BACHICH

Composition de l’Exécutif
Annexe 3



16/03/2023

Désignation
des membres du 

bureau du Conseil

Annexe 4



16/03/2023

Rôle du Bureau 

->Déterminer les ordres du jour 
des conseils de gestion

Quand ?

->3 semaines avant le Conseil 

Annexe 4



316/03/2023

Membres de droit -Assesseurs
-Responsable Administratif

2 Enseignants chercheurs -
-

1 chercheur -

1 BIATSS -

1 Usager

composition 
Annexe 4



1

Places en filière kiné 2022-2023

Ecoles publiques Places 
L1

Places 
L2/L3

Places LAS 
disciplinaires

Total

IUK 17 6 3 (2 places LAS1, 1 place 
LAS2/LAS3)

26

ENKRE Saint Maurice 10 2 0 12

IFMK APHP 8 0 0 8

Ecoles privées Places 
L1

Places 
L2/L3

Places LAS 
disciplinaires

Total

IFMK Assas 13 (2+1)3 0 16

IFMK-EF Meaux 3 1 0 4

EKP ADERF 4 12 0 16

IFMK CEERRF 0 3 0 3

IFMK EFOM (3+2)5 3 0 8

Total 60 30 3 93

1 place supplémentaire IFMK Assas (L2-L3)
2 places supplémentaires IFMK EFOM (L1)

Annexe 5



JPO 2023 11/02/23

Annexe 6



Distanciel / présentiel

JPO 2023 11/02/23 1

Hybride
Après 2 ans de JPO distancielle pour cause de COVID, cette année c’est pour cause de travaux que les locaux de 
la Faculté de Santé n’ont pas pu accueillir de public. 

Notre Journée Portes Ouvertes a alors pris une forme hybride.

Annexe 6



Matinée portes ouvertes virtuelles

JPO 2023 11/02/23 1

Programme des interventions :
Annexe 6



Matinée portes ouvertes virtuelles

JPO 2023 11/02/23 1

+ Institut Faculté de Santé : + Institut partenaire :
Annexe 6



Matinée portes ouvertes virtuelles

JPO 2023 11/02/23 1

3h de live Youtube
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Matinée portes ouvertes virtuelles

JPO 2023 11/02/23 1

Statistiques Youtube Direct

Nombre vues totales = 1017
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Matinée portes ouvertes virtuelles

JPO 2023 11/02/23 1

Statistiques Youtube Replays

13 vidéos postées séparément
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Rencontres physiques

JPO 2023 11/02/23 1

- Matin : Rediffusion du direct en amphi

- Journée : Rencontres avec étudiants Tutorat Santé + ambassadeurs MIEE étudiants en LAS dans une salle

- Après-midi : Questions / Réponses avec Responsables pédagogiques et administratifs en amphi

FSEG – Mail des Mèches

Affluence +++

Confusion +++

Pour info : 75% des inscrits 
au formulaire JPO UPEC ont répondu 
être en recherche d’infos pour les études de Santé
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1

Composition du GPHU 2023

conseil de gestion 16/03/2023

Membres votants:

B Maitre PU (Onco-Spe, chic)
• V Audard PU (Médecine, HM)
• AC Bachoud Levi PU (Médecine, HM)
• C Chouaid PU (Onco-Spe, chic)
• JW Decousser PU (Biologie, HM)
• R Epaud PU (Mère Enfant, chic)
• P Fanen PU (Biologie, HM)
• CH Flouzat-Lachaniette PU (Chirurgie, HM)
• S Gallien PU (Médecine, HM)
• M Khellaf PU (Médecine, HM)
• M Laurent PU (Gériatrie, AC-HM)
• N Lellouche PU (Médecine, HM)
• V Leroy PU (Cancer, HM)
• A Pelissolo PU (Psychiatrie, AC-HM)
• N de Prost PU (Médecine, HM)
• V Tacher PU (Fixit, HM)
• C Tournigand PU (Cancer, HM)
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CONSEIL DE GESTION DE LA FACULTE DE SANTE

16/03/2023

CAMPAGNE D’HABILITATION

1 changement de porteur
1 renouvellement
1 formation courte (modification)

Conseil de gestion Faculté de Santé

Annexe 8



Changement de porteur

CU /DU /DIU
INTITULÉ DE LA 

FORMATION/ porteurs Objectifs et enjeux MODIFICATION

DU
Information médicale et 

SI
Dr François Hemery

Comprendre les enjeux actuels liés 
aux systèmes d’information en santé. 
Préparer aux métiers de l’information 
médicale

Existe depuis 2004

84 heures en présentiel

15- 30 places

Pr Florence CANOUI-
POITRINE reprendra le 
portage universitaire à 

la rentrée 2023 suite au 
départ en retraite de Pr 
Sylvie BASTUJI GARIN

Conseil de gestion Faculté de Santé 16/03/2023
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Renouvellement

CU /DU 
/DIU

INTITULÉ DE LA 
FORMATION/

porteurs
Objectifs et enjeux

TARIFS frais de 
formation

Modèle

DIU

Médecine Personne 
Agée

MPA 

Pr Marie Laurent

En partenariat avec
Instances Nationales 
de Gériatrie (CNEG et 
CNP)

Améliorer la prise en charge 
des patients âgés et accéder 
aux métiers de médecins de 
coordination gériatrique

1457 € 

15-50 places sur 
Créteil

Modules de e-
learning gérés 
par le Collège 
National des 
Enseignants de 
Gériatrie

128 h (70 h e-
learning, 37h TD 
et 21 h séminaire 
en présentiel)

Conseil de gestion Faculté de Santé 16/03/2023
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Une modification : formation courte

16/03/2023

INTITULÉ DE 
LA 

FORMATION/
porteurs

Objectifs et enjeux
TARIFS frais 

de 
formation

Dates Modèle Modification

Artificial
Intelligence In 

Pathology

Pr Julien 
Calderaro

- Connaitre la structure d'une 
lame histologique numérique
- Connaitre les bases des 
analyses d'intelligence artificielle 
appliquées aux images 
histologiques
- Savoir comment évaluer un 
modèle d'intelligence artificielle 
développé sur des lames 
histologiques numériques
- Connaître les principales 
d'optimisation des résultats

320 € / 
participant

20 heures

25 places

(vote au 
conseil de 

gestion 
22/09/22)

7, 8 et 9 
juin 2023 

sur 
Mondor 

départem
ent de 

pathologi
e

Le DU ne 
peut avoir 
lieu cette 

année 
aussi un 

séminaire 
de 3 jours 

sera assuré

Tarif et
volume 
horaire

250 € 

pour 14 
heures

Conseil de gestion Faculté de Santé
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Calendrier des instances

16/03/2023Conseil de gestion Faculté de Santé

16 mars
• Vote en conseil de gestion de la faculté de Santé

25 mai
• Instruction par la CDU (envoi des dossiers et PV de conseil  

avant le 24/04/2023)

21 juin
• Délibération en Commission des moyens (volet financier)

3 juillet
• Délibération en CFVU (volet pédagogique)

7 juillet
• Délibération finale en CA
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Merci pour votre attention !

16/03/2023

Pr Pascal Andujar – Chargé de mission FMC
Pr Barbara Hersant - Chargée de mission FMC

Géraldine Esteva-Tixier – Responsable DUFMC

http://sante.u-pec.fr/formation-continue/certificats-du-et-diu

Conseil de gestion Faculté de Santé

Annexe 8
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POINT
DEMENAGEMENTS EQUIPES DE 

RECHERCHE 
RESTRUCTURATION

Conseil de Gestion de la Faculté de Santé du 16/03/2023
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Calendrier :
- Phase 1 : Equipe de Bijan Ghaleh (IMRB) vers le bâtiment Bressou (EnvA)

Semaine du 20 mars 2023

- Phase 2 : Reste de équipes de Recherche (IMRB/EA) vers la petite aile de la Faculté
Du 15 juin au 15 juillet 2023

Méthodologie :
- 2 lieux temporaires d’hébergement des équipes de recherche : Rdc Bâtiment 

Bressou à l’EnvA, petite aile de la Faculté de Santé niveaux 1 à 4

- Travaux d’aménagement du bâtiment Bressou : décembre 2022 => mars 2023

- Travaux d’aménagement de la petite aile de la Faculté : février 2022 => début juin 
2023

- AMO pour organiser les déménagements (Isotop): 
 recensement des équipements et mobiliers (terminé)
 destination des équipements : transfert/élimination/stockage (partiel)
 Coordination des 3 entreprises choisies pour le déménagement :

• Organidem : mobilier et archives
• Bovis : matériel scientifique
• Safetylog : produits chimiques
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MOUVEMENTS 1er ETAGE FACULTE
Annexe 9



MOUVEMENTS 2ème ETAGE FACULTE
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MOUVEMENTS 3ème ETAGE FACULTE
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MOUVEMENTS 4ème ETAGE FACULTE
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RESTRUCTURATION DE LA FACULTE
ANNEE 2023
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RESTRUCTURATION DE LA FACULTE
ANNEE 2024

Annexe 9Annexe 9



RESTRUCTURATION DE LA FACULTE
ANNEE 2025
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DEMENAGEMENTS 

UFR DE SANTE

16 mars 2023Service Intérieur
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SOMMAIRE

116 mars 23

 1 CALENDRIER
 2 PLANS
 3 EDT 2023/2024
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Calendrier

Déménagements 116 mars 23

1ère Semaine d’Avril – modulaires UFR Santé

4ème étage 
- Cellule TICE

- Service Informatique
- Salles de cours 4054 4053 4051 4059

2ème étage
Chargé de mission: David Simard
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Calendrier

Déménagements 116 mars 23

Dernière Semaine d’Avril – modulaires CMC et St Simon)

1er étage 
- Département Universitaire de Médecine Générale
- ISBS (EPISEN)

RDC
- Département Universitaire Formation Continue
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Calendrier

Déménagements 116 mars 23

Entre Avril et Juin - modulaires UFR Santé

2ème étage
- Direction et services administratifs

1er étage 
- Département Universitaire des professions Paramédicales 
- Service Audiovisuel

RDC
- Départements Universitaires (Licence, Etudes Médicales, Master)
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Plan

Déménagements 116 mars 23

Modulaires UFR SANTE
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Plan

Déménagements 116 mars 23

Modulaires UFR SANTE
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Plan

Déménagements 116 mars 23

Modulaires CMC RDC
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Plan

Déménagements 116 mars 23

Modulaires CMC 1er étage
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EDT 2023/2024

Déménagements 1

RAPPEL

16 mars 23

2022/2023
27 SALLES DONT 5 AMPHIS  

2023/2024 
10 SALLES et 4 AMPHIS 

Annexe 9 bis
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