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FORMATION 

CONTINUE

Département Universitaire de 
Formation Médicale Continue 
(DUFMC)

Le DUFMC permet aux professionnels de santé d’actualiser et d’approfondir 
leurs connaissances tout au long de leur carrière. Proposant une centaine de 
Diplômes Universitaires (DU), Diplômes Interuniversitaires (DIU), Certificats 
Universitaires (CU) et Capacités, la faculté répond aux besoins spécifiques 
des médecins et des professionnels paramédicaux dans près de 30 
domaines, et forme chaque année plus de 3000 apprenants.
 
Les responsables formations
Ces formations s’inscrivent dans une démarche d’excellence académique et 
reposent sur des responsables pédagogiques reconnus pour leurs : 

expertise clinique 
engagement pédagogique
contribution à l’innovation médicale 

Issus de spécialités variées, ils apportent une vision approfondie des 
pratiques intégrant les dernières avancées scientifiques, technologiques et 
transversales. 
Grâce à leur expérience hospitalière et universitaire, ces enseignants 
offrent un accompagnement de qualité aux apprenants, favorisant ainsi le 
développement des compétences indispensables à l’exercice des métiers de 
la santé.

Les formats
Flexibles et adaptatifs, ils permettent aux apprenants de concilier leur 
engagement professionnel avec leur montée en compétences. 
Grâce à des outils numériques performants, des plateformes interactives et 
des modalités pédagogiques innovantes (cours en ligne, classes virtuelles, 
webinaires, forums d’échange, travaux collaboratifs, MOOC), les participants 
bénéficient d’un apprentissage dynamique et structuré, tout en conservant 
une grande autonomie dans l’organisation de leur emploi du temps.

LE DÉPARTEMENT

 > DU Référent(e) handicap secteur privé, fonction publique, secteur associatif

        Objectifs de la formation :
- Former des experts du handicap pour structurer et mettre en œuvre une politique inclusive. 
- Développer des compétences stratégiques et opérationnelles pour l’insertion des personnes en situation de handicap. 
- Apporter des outils et méthodologies pour l’accueil, l’insertion et l’accompagnement dans divers secteurs. 
- Répondre aux obligations légales en matière de handicap et d’emploi inclusif. 
- Obtenir une reconnaissance professionnelle avec un diplôme universitaire de l’UPEC.

        Publics :
Salariés du secteur privé, public ou para-public, Responsables ressources humaines, Référents handicap, Chargés de mission 
handicap, Référents RSO/RSE/diversité, Responsables insertion professionnelle, Travailleurs sociaux, Tuteurs en entreprises, 
Managers, Directeurs d’entreprise, Gestionnaires d’établissement du second degré, Etudiants, demandeurs d’emploi 
intéressés par une formation sur la politique de gestion du handicap, Aidants familiaux et Personnes motivées par le sujet.

DIPLÔME UNIVERSITAIRE 

CITOYEN

https://sante.u-pec.fr/pole-formation-continue/fc-medicale/certificats-du-et-diu/du-referent-handicap
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Cardiologie

Chirurgie viscérale / vasculaire 

Chirurgie esthétique

Communication / information

Imagerie médicale

Dermatologie

Douleur

Ethique, Arts, Humanités

Génétique

Gériatrie

Gynécologie

Handicap / Réadaptation

Immunologie / Infectiologie

Intelligence artificielle

Médecine chinoise

Médecine d’urgence

Neurologie

Nutrition

Oncologie

Organisation des soins

Orthopédie

Pédagogie

Pharmacologie

Pneumologie

Psychiatrie - Santé mentale

Recherche

Santé au travail

Sport

Troubles du sommeil

Surveillance des produits de santé

Toxicologie

Transfusion

Ventilation artificielle

> DIU Pratique médicale en santé au travail pour la formation des 
collaborateurs médecins

        Objectifs de la formation :
préparation à exercer la spécialité médicale de médecine du travail.

        Publics :
- Médecins non titulaires de la qualification de spécialiste en médecine du travail et 
justifiant d’au moins 5 ans d’inscription au conseil de l’ordre des médecins.
Les médecins ne peuvent s’inscrire que s’ils sont recrutés comme collaborateurs 
médecins par un service de santé au travail. 

> DIU Activité physique, nutrition et santé

       Objectifs de la formation :
- Prévenir et traiter les pathologies chroniques modernes par l’activité physique et la 
nutrition
- Délivrer des conseils de mode de vie quant à la nutrition et l’activité physique
- Connaître les différentes prises en charge portant sur l’activité physique

        Publics :
- Médecins du sport, diététiciens, docteurs en médecine, internes, médecins hors 
UE, étudiants en STAPS, kinésithérapeutes, médecins nutritionnistes, préparateurs 
physiques, professeurs d’activité physique, psychologues, IDE, professionnels de la 
nutrition.

> DU Exploration échographique de la fertilité et de l’endométriose : 
de la physiologie à la pathologie et thérapeutique

        Objectifs de la formation :
- Formation à l’échographie pelvienne féminine : gynécologie, infertilité, endométriose 
et douleurs pelviennes. 
- Application des techniques échographiques (2D, 3D, Doppler, hystérosonographie...) 
pour l’analyse physiologique et pathologique. 
- Suivi échographique des traitements en gynécologie et infertilité. 
- Apprentissage de l’annonce des résultats et de la conduite à tenir. 
- Option : échographie génitale masculine pour l’infertilité et l’orientation diagnostique.

        Publics :
- Gynécologues obstétriciens, gynécologue médicaux, médecins de la reproduction, 
radiologues désirant débuter ou perfectionner leur activité en échographie pelvienne 
gynécologique et de l’infertilité
- Etudiants en cours de DES ou DESC
- Sage-femmes
- Médecins généralistes avec capacité en gynécologie

 > DU Sclérose en plaques : Création et organisation du parcours 
de santé personnalisé

        Objectifs de la formation :
- Connaître la SEP : mécanismes, histoire naturelle, traitements et prévention. 
- Évaluer les déficits et conséquences fonctionnelles pour proposer des solutions 
adaptées. 
- Identifier et gérer les événements sentinelles et comorbidités impactant la 
maladie. 
- Annoncer le diagnostic et structurer un parcours de soins global et coordonné. 
- Élaborer un projet personnalisé de santé selon l’évolution de la SEP.

        Publics :
Professionnels de santé médicaux et paramédicaux exerçant en ville ou à l’hôpital 

LES DOMAINES

DIPLÔMES UNIVERSITAIRES

ET INTER-UNIVERISTAIRES

IMPACTANTS
INNOVANTS

PERFORMANTS
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