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	ATTESTATION D’ACTIVITÉ SALARIÉE PRINCIPALE

(A faire remplir par le service comptable ou le service des ressources humaines de votre employeur principal)

	Périmètre d’application :
« SCC et composantes »

	
	
	Domaine :
RH

	
	
	Processus :
Recruter le personnel vacataire

	Formulaire
	
	SCC-RH-FE-003-02



Le décret n°87-889 modifié,  relatif aux conditions de recrutement et d’emploi de vacataires pour l’enseignement supérieur, dispose que peuvent être recrutés en qualité de chargés d’enseignement vacataires les personnes dont l’activité professionnelle principale consiste en une activité salariée d’au moins 900H annuelles.
Les enseignants du secteur privé, réalisant au moins 300H d’enseignement en présentiel par an, à titre d’activité principale, sont réputés remplir la condition des 900H si leur employeur principal atteste que leur activité professionnelle correspond à un temps de travail annuel, en et hors présentiel, d’au moins 900H.

[bookmark: Texte1][bookmark: Texte2]ANNÉE UNIVERSITAIRE 2     -2     
	Je soussigné.e : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Fonction : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
Dénomination de l’établissement : …………………………………………………………………………………………………………………….
Adresse et numéro de téléphone de l’établissement : ……………………………………………………………………………………….
……………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………………
Déclare rémunérer :	NOM : ………………………………………………..	PRÉNOM : ………………………………………………………
Fonction : …………………………………………………………………………………………………………………………………………………………..
[bookmark: _GoBack][bookmark: CaseACocher2][bookmark: CaseACocher3]Pour un nombre d’heures annuelles de travail d’au moins 900 heures                  OUI |_|             NON |_|

Si non, préciser le nombre d’heures annuelles : ………………………..
	


Certifie que la rémunération de l’intéressé.e est
	|_| supérieure au plafond de la Sécurité Sociale en vigueur, et que l’employeur principal renonce au bénéfice du prorata visé aux articles L 242-3 et R 242-3 du  code de la Sécurité Sociale

	|_| inférieure au plafond de la Sécurité Sociale en vigueur

Certifie effectuer sur ladite rémunération les retenues de :

[bookmark: CaseACocher4][bookmark: CaseACocher5]	sécurité sociale au titre de : |_| Régime général	|_| Régime spécial (préciser) : …………………………………….

[bookmark: CaseACocher6][bookmark: CaseACocher7]	retraite complémentaire au titre de : |_| Régime de retraite (Arrco-Agirc etc)	|_| L’IRCANTEC




	 Fait le	à
 Signature de l’employeur
	
Cachet de l’établissement
(obligatoire)






Seule la version électronique mise à disposition sur l’espace collaboratif démarche qualité et sur l’intranet est applicable
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