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PORTAGE DE LA FORMATION
Pour rappel, conseil de perfectionnement obligatoi

Nom, prénom du responsable(s) de
ention :

Florence Canou-Poitrine et Hasina Rasoamanana

florence.canoui-poitrine@u-pec.fr; hasina-ny-

Mail du responsable(s) de mention : aina rasoamanana@u-pecr

PARTENARIATS ACADEMIQUES NATIONAUX

Formation en partenariat avec un
établissement d'enseignement supérieur
cais

PARTENARIATS INTERNATIONAUX

ACTEURS DE LA FORMATION

Partenariat avec un établissement
d'enseignement supérieur étranger

Liste  choix

Nom, prénom du responsable(s) du
parcours-type :

Mail du responsable{s) du parcours-type

Si oui, précisez I'établissement :

Si oui, précisez I'établissemen

Francoise Botterel
Rabia Ladjouzi
Hasina Rasoamanana
Damien Trawale
francoise botterel @aphp.fr
rabia.ladjouzi@u-pec.fr

hasina-ny-aina.rasoamanana@u-pec.fr

damien.trawale@u-pec.fr

Ecole Vétérinaire d'Alfort

Mise en place conseil de perfectionnement

Obligatio entaire

Périmétre du conseil de perfectionnement

S'agit-il d'une co-accréditation ?

>-accréditation se fait

S'agit-il d'une collaboration dans le cadre d'Aurora ?

Mention

Liste  choix

'\ Conseil perfectionnement obligatoire
Cadrage UPEC a venir

Co-conception des formations - CCF Pour en
savoir plus >

-

Pour en savoir plus sur Aurora >

URO

L'équipe CCF se tient a votre disposition a:

EVENTUELS COMMENTAIRES COMPOSANTE
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MAQUETTE PEDAGOGIQUE - LISTE DES UNITES D'ENSEIGNEMENTS ET DES ENSEIGNEMENTS PAR PARCOURS TYPE

Eventuels commentaires composante/UFR :

unveRsiTe
PARIS EST CRETEIL
VAL DE MARNE

—
UPEC

Connarssance - Action

Onglet
Maquette
et M3C

- Renseigner une grille 2M3C par parcours-type (et non pas par mention)
- Détailler la totalité des enseignements dispensés, UE & ECUE, pour la modélisation dans le SI
- Rédiger les UE en termes de compétences

- Renseigner la totalité des champs : Maquette & modalités de contréle des c

es et des ¢ e

MAQUETTE DE LA FORMATION

CARACTERISTIQUES DES ENSEIGNEMENTS cm TD
Code APOGEE de
I'enseignement Si UE oblig a choix :
mutualisé - - Mutualisation nb_ ﬁ!e cours a Nombre d'ECTS
Nature: facultatif - ' Mutualisation . » - choisir / nb total 1ECTS »
Semestre UE ou ECUE - Le cas échéant, (EEBCREen EEE aieseks mentions de inter- Champ ¥ Type d'enseignement d’.es cours . N : .Co‘efflue:\t Nombre d'heures CM Nombre de groupes CM Nombre d'heures TD MEmiReds
& spécificité UE/ECUE reprendre le code Formuler les UE en compétence parcourf dela a T de I'ECUE Ex : S'il faut choisir 25h a 30h (si différent d'ECTS) groupes TD
connu par le SI. mention 2 ECUE sur les 7 de charge de
- Ne rien indiquer composante proposés dans I'UE, travail
pour les nouveaux indiquez 2/7
enseignements
S1 UE Identifier et analyser les facteurs environnementaux et matériels impactant le systéme de santé UE obligatoire
S1 ECUE Santé sous contraintes environnementales Section 48 : Santé pull ECUE obligatoire 3 18,0 1,0 9,0 1,0
S1 UE Evaluer les impacts du changement climatique et de la perte de biodiversité sur la santé UE obligatoire
S1 ECUE Changement climatique, biodiversité et transition écologique 67 Biologie des popull ECUE obligatoire 3 21,0 1,0 9,0 1,0
S1 UE Etudier les relations humains-animaux et leurs enjeux pour renforcer la santé et le bien-étre animal UE obligatoire
S1 ECUE Santé et bien-étre animal Section 41 : Sciences ( ECUE obligatoire 3 20,0 1,0 10,0 1,0
S1 UE Identifier les maladies infectieuses animales pour prévenir leur émergence et les zoonoses | UE obligatoire
S1 ECUE Maladies infectieuses animales émergentes et zoonoses | Section 45 — Microbi ECUE obligatoire 3 19,0 1,0 7,0 1,0
S1 UE Déterminer les mécanismes de résistance aux agents pathogenes UE obligatoire
S1 ECUE Résistance aux anti-infectieux oui 64 Biochimie et biolo( ECUE obligatoire 3 26,0 1,0
S1 UE Définir les bases de I'immunologie UE obligatoire
S1 ECUE Immunologie de base oui oui 65 Biologie cellulaire |ECUE obligatoire 3 14 1 16 1
S1 UE Acquérir des connaissances fondamentales en biologie des agents infectieux UE obligatoire a choix 1/3
S1 ECUE Agents infectieux et thérapeutiques anti-infectieuses 64 Biochimie et biolo( ECUE obligatoire a choix 1/3 3 20,0 1,0 10,0 1,0
S1 UE Analyser les interactions hote-pathogéne | UE obligatoire a choix 1/3
S1 ECUE Génomique et métagénomique en maladies infectieuses oui 64 Biochimie et biolo] ~ ECUE obligatoire a choix 1/3 3 20 1 6 1
S1 UE Elargir les concepts de I'immunologie a la réponse immunitaire UE obligatoire a choix 1/3
s1 ECUE Immunité anti-infectieux oui 65 Biologie cellulaire ECUE obligatoire a choix 1/3 3 15 1 15 1
S1 UE Mobiliser les concepts et méthodes des sciences humaines et sociales pour opérationnaliser |'approche One Health | UE obligatoire
S1 ECUE Socio-histoire des sciences en santé et genése de |'approche One Health 19 Sociologie, démog ECUE obligatoire 3 28,0 4,0
S1 UE Appliquer les méthodes d’épidémiologie pour analyser et surveiller les risques en santé publique | UE obligatoire
S1 ECUE Epidémiologie et biostatistique CNU 46 — Santé publi| ECUE obligatoire 3 17,0 1,0 16,0 1,0
S1 UE Communiquer dans un contexte scientifique | UE obligatoire
S1 ECUE Anglais scientifique 11 Langues et littérat| ECUE obligatoire 3 16,0 1,0 14,0 1,0
totaux 36,0 0,0 234,0 116,0
S2 UE stage Construire et conduire un projet scientifique dans un contexte professionnel | UE obligatoire
S2 ECUE Veille scientifique et compétences rédactionnelles Liste a choix ECUE obligatoire 3 18,0 1,0 12,0 1,0
S2 ECUE stage Stage Liste a choix ECUE obligatoire 8
S2 UE Identifier et évaluer les expositions environnementales affectant la santé humaine et animale UE obligatoire
S2 ECUE Exposome CNU 46 — Santé publi| ECUE obligatoire 3 20,0 1,0 10,0 1,0
S2 Evaluer les effets et risques des substances toxiques sur la santé humaine UE obligatoire
S2 ECUE Toxicologie 64 Biochimie et biolo( ECUE obligatoire 3 25,0 1,0
S2 UE Analyser les interactions hote-pathogéne I UE obligatoire
S2 ECUE Interactions entre agents microbiens oui 65 Biologie cellulaire |ECUE obligatoire 3 21 1 9 1
S2 UE Mobiliser les concepts et méthodes des sciences humaines et sociales pour opérationnaliser |'approche One Health II UE obligatoire
S2 ECUE Méthodes quantitatives et qualitatives en sciences sociales 19 Sociologie, démog ECUE obligatoire 4 20,0 1,0 20,0
S2 UE Mettre en pratique les notions d’éthique, de déontologie et de responsabilité environnementale en santé UE obligatoire
S2 ECUE Ethique, déontologie et responsabilité environnementale en santé oui oui 72 Epistémologie, his| ECUE obligatoire 3 15 15 2
S2 UE Concevoir et mettre en ceuvre des actions de prévention, promotion et médiation en santé UE obligatoire
S2 ECUE Prévention, promotion et médiation en santé CNU 46 — Santé publi( ECUE obligatoire 3 20,0 1,0 9,0 2,0




PEC | &ihe

Modalités de contrdle de
I'assiduité (recopier ici le texte
voté en conseil de gestion)

MODALITES DE CONTROLE DES CONNAISSANCES ET DES COMPETENCES SPECIFIQUES

Cliquer sur le bouton

Présence en cours obligatoire (CM + TD + TP). 2
absences justifiées tolérées.

DEUST
LICENCE
BUT

LICENCE PROFESSIONNELLE

Conditions et procédures de redoublement en
Master :

MASTER

Le redoublement n’est pas systématique. Il reléve de la

décision souveraine du jury, qui examinera chaque
situation au cas par cas.

FC - Aménagements d'études prévus justifiant
la facturation de frais spécifiques :

[+]de la marge a gauche correspondant au niveau de dipléme concerné pour afficher les sections a compléter

En fonction de la situation de la personne (auto-financement ou
financement par I'employeur), application des frais votés en conseil de
gestion.

Le recrutement en M1 sur Mon
Master est commun a plusieurs

parcours-types (MenY) : Non

- Si M en Y, modalités de répartition des étudiants
vers les parcours-types de M2 :

NC

és pour |' d'usag
en difficulté :

suivi par enseignant-référent, entretien comité pilotage et si besoin
contrat d'aménagement pédagogique, proposition de réorientation

Régle de compensation entre UEs
et/ou semestres :

Compensation entre des UE (tout ou partie)

-> UEs concernées par la régle de compensation (le
cas échéant) :

Pas de compensation entre les semestres

FA - Rythme d'alternance prévu :

Durée du/des stage(s)
obligatoire(s) :
(impératif en FI)

7 semaines en M1 et 5 a 6 mois en M2

-> Période du/des stage(s) obligatoire(s) :

Avril - Juin pour M1 et janvier - juin pour M2

-> Préciser si M1/M2

Durée du/des stage(s)
optionnel(s) :

- Période du/des stage(s) optionnel(s) :

DIPLOME D'INGENIEUR

- Préciser si M1/M2

ETUDES MEDICALES (DFGSM, DFASM)




Matrice BCC - Tableau de correspondance parcours-type / fiche RNCP.




Objectifs Développement Durable (ODD)

Préciser, si ce parcours-type permet de traiter les ODD listés ci-dessous
-> L'idée est d'évaluer si les usagers sont formés aux thématiques en lien avec les ODD
Insérer une X dans la colonne & gauche des propositions |

ODD1 : Zéro pauvreté ODD7 : Energie propre et d'un colt abordable X 0ODD13 : Lutte contre les changements climatiques
ODD2 : Faim "zéro" ODDS8 : Travail décent et croissance économique X ODD14 : Vie aquatique
ODD3 : Bonne santé et bien-étre X ODD9 : Industrie, innovation et infrastructure X ODD15 : Vie terrestre
ODD4 : Education de qualité X ODD10 : Inégalités réduites ODD16 : Paix, justice et institutions efficaces
ODDS5 : Egalité entre les sexes X ODD11 : Villes et communautés durables X 0ODD17 : Partenariats pour la réalisation des objectifs |
ODD6 : Eau propre et assainissement ODD12 : Consommation et production responsables
Pour plus d'informations sur les ODD et leurs cibles prioritaires, consulter le document en ligne >
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